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Contrat d’apprentissage
Contrat de professionnalisation

Plan de Développement des Compétences
Développement Professionnel Continu

Niveau 6 - BAC+3 - 60 ECTS

EN ASSOCIATION :

L ]
universite
PARIS-SACLAY

| Université
Paris Cité

MODALITES DE CANDIDATURE :

Candidature en ligne sur le site
cfpp.org

PREREQUIS

m Formation initiale (Bac+2 validé)

= Diplébmes acceptés :
= DEUST Technicien.e
Préparateur en Pharmacie
= BP Préparateur en Pharmacie
= BTS Diététique / Nutritrion
= Autres dipldbmes de niveau
bac +2 en sciences et en santé

m Sensibilité a la phytothérapie,
laromathérapie et
aux approches naturelles
de santé.

contact@cfpp.org
0143 56 30 30

cfpp.org ‘

A BASE DE PLANTES

CSHPSP
( ) 97%
de réussite
aux examens

B OBJECTIFS ET DEBOUCHES

DOMAINES D’EXPERTISE

m Spécialiste du secteur des plantes aromatiques et
meédicinales

m Spécialiste des plantes d’herboristerie

et des plantes toxiques

m Spécialiste des compléments alimentaires et dispositifs
médicaux a base de plantes

m Spécialiste des préparations a base d’huiles essentielles
et du conseil en aromathérapie et mélanges pour tisanes
= Merchandising de ces produits

SECTEURS D’EMPLOI

= Pharmacie d’officine

= Magasin bio et diététique

» Herboristerie ou toute entreprise vendant ou produisant
des plantes, des huiles essentielles et des compléments
alimentaires

DEBOUCHES

Entrepreunariat / Création d’entreprise

Spécialisation du Préparateur Technicien en Pharmacie
Conseiller en herboristerie et magasin spécialisé
Poursuites d’études en Masters spécialisés

B ORGANISATION & RYTHME DE FORMATION
UNE ANNEE EN ALTERNANCE :

= 14 semaines en CFA soit 490h + 38 semaines en entreprise
= Alternance : 1 semaine de cours / 2 semaines en entreprise
= Rentrée chague année en septembre

MODALITES D’EVALUATION :

® Partiels écrits et oraux

= Contrdles continus
Examen de reconnaissances des plantes et travaux pratiques
Projet tuteuré (écrit et soutenance)
Rapport d’activités (écrit et soutenance)
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B COMPETENCES

COMPETENCES
SCIENTIFIQUES ET
TECHNIQUES

= Connaissances

de la filiere de la
production des
plantes aromatiques
et médicinales

= |dentifier et
reconnaitre les plantes
médicinales (fraiches,
seches et toxiques)

= Maitriser la
composition chimique
des principes actifs

et les propriétés des
plantes

= Réaliser des
préparations a base
de plantes

= Réaliser des analyses
chromatographiques
ou Mmacroscopiques

= Interpréter les
bulletins de contrbéle
qualité

B PROGRAMME
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COMPETENCES
REGLEMENTAIRES

= Connaitre et
appliquer la
réglementation des
produits a base de
plantes

= Constituer les
dossiers de mise
sur le marché des
compléments
alimentaires

et des DM

= Maitriser I'étiquetage
réglementaire

= Réaliser une veille
réglementaire

= Assurer la tracabilité
et les déclarations de
vigilance

1 Connaissance du secteur
- technico-commercial

Physiopathologie, limites du conseil, communication, connaissance
du secteur technico-commercial, anglais scientifique et technique

2. Conseil en phytothérapie et aromathérapie

Conseils adaptés par sphéeres d’activité, posologies,
interactions, précautions d’emploi, contre-indications

m COUT DE FORMATION

A BASE DE PLANTES

(CSHPSP)
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COMPETENCES
QUALITE
ET MANAGEMENT

= Mettre en place

un systéeme qualité
basé sur la méthode
HACCP

= Respecter les
bonnes pratiques de
préparation

= Gérer les stocks et
assurer la tracabilité

= Controéler la qualité
des matieres premiéres
et préparations

= Assurer les conditions
de stockage et
conservation

= Formation des
équipes

COMPETENCES
TRANSVERSALES

* Ecouter, comprendre
et répondre
a une demande

= Conseiller

les produits
d’herboristerie,
huiles essentielles,
compléments
alimentaires et DM

= |dentifier les
interactions plantes-
meédicaments, les
contre-indications et
précautions d’emploi

= Organiser, animer

et développer

le rayon phyto-aroma
par des actions

de sensibilisation

= Communiquer en
francais et anglais

3. Connaissance des plantes

Botanique de terrain, botanique systématique,
pharmacognosie, phytochimie

4. Préparations, transformation, qualité

Herboristerie pratique - Mélanges pour tisanes, préparations
traditionnelles et officinales a base de plantes, méthodes de controle
analytique des plantes et de leurs préparations

5. Formation en entreprise

Insertion en milieu professionnel, activités en entreprise,
projet tuteuré, rapport et soutenance

CVEC Frais d’inscription | Frais pédagogique
Contrat d’apprentissage 105 € 260 €* 0O€
Contrat_ de o o€ o€ 0€
professionnalisation

Responsable pédagogique :
Iph.pedagogie@cfpp.org

Fiche RNCP n° 40500

Service administratif :
administration@cfpp.org

*Frais d’inscription financés
par 'OPCO (Opérateur

de Compétences)

dont dépend I'entreprise

Référent handicap :
handicap@cfpp.org




